
 

Pytania i odpowiedzi dotyczące naboru nr FEPD.07.04-IP.01-001/26 

1. Czy w gminie, w której funkcjonuje już Lokalny Ośrodek Wiedzy 

i Edukacji (LOWE), ten sam wnioskodawca może utworzyć kolejny LOWE 

przy innej szkole? Jeśli tak, czy będzie on traktowany jako nowy 

ośrodek, czy jako kontynuacja wcześniej utworzonego LOWE? 

Odp.: Tak, ten sam wnioskodawca może na terenie gminy, w której 

funkcjonuje już Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji (LOWE), złożyć wniosek 

o wsparcie kolejnego LOWE przy innej szkole. 

Zgodnie z kryterium szczególnym nr 3: „W ramach jednego projektu może być 

utworzony tylko jeden nowy LOWE lub może być udzielone wsparcie 

wyłącznie dla jednego istniejącego LOWE”. 

Oznacza to, że ograniczenie dotyczy liczby LOWE objętych wsparciem 

w ramach pojedynczego projektu, a nie liczby LOWE funkcjonujących na 

terenie danej gminy. W związku z tym możliwe jest utworzenie kolejnego 

LOWE przez tego samego wnioskodawcę, pod warunkiem, że każdy projekt 

obejmuje wyłącznie jeden nowy lub jeden istniejący LOWE. Taki ośrodek 

będzie traktowany jako nowy LOWE. 

2. Czy we wniosku o dofinansowanie warsztaty / szkolenia mogą zostać 

wskazane z nazwy, czy też należy je opisać wyłącznie poprzez zakres 

tematyczny i planowane efekty? 

Odp.: Tak, pod warunkiem, że ich zaplanowanie wynika z przeprowadzonej 

analizy i rozpoznania potrzeb uczestników oraz społeczności lokalnej. 

3. Jaką wartość wskaźnika „Liczba podmiotów przygotowanych do 

pełnienia funkcji lokalnego ośrodka kształcenia osób dorosłych” należy 

wykazać w projekcie dotyczącym wsparcia istniejącego LOWE – 1 czy 0? 

Odp.: W przypadku projektu dotyczącego wsparcia istniejącego LOWE 

wartość wskaźnika należy wykazać na poziomie 0.  

Wskaźnik ten odnosi się do etapu przygotowania podmiotu do pełnienia funkcji 

LOWE w ramach wsparcia EFS+, a więc do sytuacji tworzenia lub 

przygotowania nowego ośrodka. Jeżeli LOWE już funkcjonuje i spełnia swoją 

rolę, to nie następuje jego „przygotowanie” w rozumieniu definicji wskaźnika, 

lecz jedynie jego dalsze wsparcie lub rozwój. 

4. Czy wynagrodzenie koordynatora LOWE może zostać zaliczone do 

kosztów bezpośrednich projektu, czy powinno być ujmowane 

w kosztach pośrednich? 

Odp. Tak, koszty wynagrodzenia koordynatora LOWE mogą zostać ujęte 

w kosztach bezpośrednich projektu, pod warunkiem, że zakres jego 



obowiązków dotyczy bezpośrednio realizacji działań merytorycznych 

przewidzianych w projekcie i jest zgodny z „Modelem funkcjonowania LOWE.” 

O kwalifikowalności wydatku decyduje rzeczywisty zakres wykonywanych 

zadań. Jeżeli koordynator LOWE odpowiada za organizację i realizację 

działań związanych z funkcjonowaniem ośrodka, współpracę z uczestnikami, 

partnerami oraz nadzór nad realizacją oferty edukacyjnej, jego wynagrodzenie 

może zostać ujęte w kosztach bezpośrednich. 

Natomiast czynności związane wyłącznie z zarządzaniem projektem, 

rozliczaniem, sprawozdawczością czy obsługą administracyjną projektu są 

finansowane w ramach kosztów pośrednich. 

5. Czy w projekcie można zaplanować zakup maszyn do szycia, np. jako 

materiały szkoleniowe? 

Odp. Zakup maszyn do szycia może być elementem niezbędnym do realizacji 

szkolenia (narzędziem dydaktycznym), ale nie staje się przez to materiałem 

szkoleniowym, tylko pozostaje wyposażeniem/sprzętem dydaktycznym 

wykorzystywanym w procesie nauki. 

W przypadku szkoleń z zakresu szycia materiałami szkoleniowymi mogą być 

wyłącznie elementy zużywalne wykorzystywane podczas zajęć, takie jak 

tkaniny, nici, guziki, zamki, igły czy inne akcesoria krawieckie niezbędne do 

wykonania ćwiczeń przez uczestników. 

Natomiast maszyny do szycia nie stanowią materiałów szkoleniowych, 

ponieważ nie są zużywane w trakcie zajęć, lecz wykorzystywane wielokrotnie 

jako narzędzie dydaktyczne.  

Ostateczna ocena zasadności i kwalifikowalności przedmiotowego wydatku 

należy do Komisji Oceny Projektów (KOP) i zostanie dokonana na etapie 

oceny wniosku. 


