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Zatacznik I11.1.1 Regulamin Prac Komisji Oceny Projektow

Regulamin Prac Komisji Oceny Projektow
oceniajacej projekty ztozone w ramach

Programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027 (projekty EFRR)

1.

1.

§ 1

Postanowienia ogélne

Komisja Oceny Projektow, zwana dalej Komisjg (KOP), jest ciatem
pomocniczym Instytucji Zarzgdzajgcej programem Fundusze Europejskie dla
Podlaskiego 2021-2027 (1Z FEdP).

. Nabodr wnioskéw o dofinansowanie projektéw (dalej: projekty) w ramach FEdP

2021-2027, ich ocena i wyboér do dofinansowania moze by¢ prowadzony:
1) w sposob konkurencyjny, w trybie naboru zamknietego,

2) w sposob konkurencyjny, w trybie naboru otwartego,

3) w sposob niekonkurencyjny, w trybie naboru zamknietego,

4) w sposob niekonkurencyjny, w trybie naboru otwartego.

§ 2

Zadania Komisji Oceny Projektow

Zadaniem Komis;ji jest dokonanie przejrzystej, rzetelnej i bezstronnej oceny
spetnienia kryteriow wyboru projektow wspotfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR), ztozonych w postepowaniach
konkurencyjnych i niekonkurencyjnych w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027 (FEdP 2021-2027).

§3
Skiad Komisji Oceny Projektow

. W sktad Komisji Oceny Projektéw wchodzg Przewodniczgcy oraz Sekretarz

(osoby zatrudnione w Departamencie Wdrazania Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego (DWRR)/ Departamencie Innowacji i
Przedsigbiorczosci (DIP)) przy czym Przewodniczacy nie moze jednoczesnie
peic¢ funkcji Sekretarza. W sktad Komisji Oceny Projektéw mogg wchodzic¢
takze Zastepca Przewodniczgcego i Zastepca Sekretarza. Komisje tworzg
takze:

1) wyznaczeni pracownicy DWRR/DIP,

2) eksperci w rozumieniu rozdziatu 17 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o
zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027 (ustawa wdrozeniowa), tj. osoby nie
bedgce pracownikami |Z FEdP, ani zadnej innej instytucji wdrazajgcej
FEdP 2021-2027 dokonujgce oceny projektéw i wybrane w drodze
otwartego naboru, wedtug jawnych kryteriéw, ktoére:

- korzystajg z petni praw publicznych;
— posiadajg petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;



— nie zostaty skazane prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub za umysine przestepstwo skarbowe;

— posiadajg wymagang wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub
wymagane uprawnienia w okreslonej dziedzinie objetej
programem FEdP 2021-2027, w ramach ktorej jest dokonywany
wybor projektow,

3) fakultatywnie inni pracownicy departamentéw merytorycznych Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Podlaskiego i jednostek podlegtych.
. Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1) i 3) powinni posiada¢ wiedze,
umiejetnosci i doswiadczenie lub wymagane uprawnienia w dziedzinie objetej
programem FEdP 2021-2027.
. Dyrektor/Z-ca Dyrektora Departamentu DWRR)/DIP proponuje sktad KOP.
Liczba cztonkéw Komisji w ramach danego postepowania powinna by¢
adekwatna do liczby projektéw podlegajgcych ocenie formalne;j i
merytoryczne;.
. Sktad KOP zatwierdzany jest przez Marszatka/Wicemarszatka/Cztonka
Zarzgdu Wojewddztwa.
. KOP moze by¢ wtasciwa dla kilku postepowan. Decyzje w powyzszym
zakresie podejmuje Dyrektor/Z-ca Dyrektora DWRR/DIP.
. Cztonkowie Komisji mogg by¢ wykluczeni ze sktadu KOP w sytuacji, gdy
naruszajg postanowienia niniejszego Regulaminu. Decyzje o wykresleniu
danego cztonka ze sktadu KOP podejmuje
Marszatek/Wicemarszatek/Cztonek Zarzagdu Wojewddztwa Podlaskiego na
wniosek Dyrektora /Z-cy Dyrektora Departamentu DWRR/DIP w uzgodnieniu
z Przewodniczgcym KOP. Uwzgledniajgc zasade poufnosci i bezstronnosci, w
sytuacji wykreslenia danego czionka ze sktadu KOP, Przewodniczgcy KOP
kazdorazowo podejmuje decyzje dotyczgcg anulowania badz nie, oceny
wszystkich projektéw w ramach niniejszego KOP przez danego cztonka.
Stosowne zapisy w tym zakresie, wraz ze wskazaniem osoby, ktora podjeta
decyzje oraz przestanek jej podjecia nalezy zawrze¢ w protokole z prac KOP.

§4

Przewodniczacy Komisji Oceny Projektow

. Przewodniczacy jest zobowigzany podpisac deklaracje zachowania poufnosci

(zatgcznik 1) i oswiadczenie o bezstronnosci (zatgcznik 2) bez zbednej zwitoki

po powotaniu go na niniejszg funkcje.

. Przewodniczacy jest odpowiedzialny w szczegolnosci za:

— zgodnosc¢ pracy KOP z przepisami prawa, regulaminem wyboru projektow
obowigzujgcym dla danego postepowania i Regulaminem Prac KOP;

— sprawne funkcjonowanie KOP;

— zatwierdzenie protokotu z prac KOP.

. Przewodniczacy ma uprawnienia do zapoznania sie z kazdym z projektow

przedtozonym do oceny w ramach KOP. Rozstrzyga kwestie sporne zaréwno

miedzy oceniajgcymi (np. znaczace rozbieznosci w ocenie), jak i

Whnioskodawcami a cztonkami KOP w zakresie oceny projektow.

Przewodniczgcy moze wyjasnic¢ zapis danego kryterium oceny (z

uwzglednieniem zapiséw rozdz. 4 pkt 22 Wytycznych dotyczgcych wyboru

projektow na lata 2021-2027), sposobu wyliczenia punktacji w danym

kryterium lub regut postepowania w ramach danego KOP jesli nie jest to



wprost okreslone w dokumentach programowych lub dokumentach wiasnych
IZ FEdP.

. W przypadku stwierdzenia, iz uzasadnienie oceny kryterium zostato opisane w
formie przypuszczenia lub watpliwosci, Przewodniczgcy kieruje karte do
poprawy (zgodnie z podrozdz. 3.2 pkt 5 Wytycznych dotyczacych wyboru
projektéw na lata 2021-2027).

. Przewodniczacy reprezentuje KOP w kontaktach z Wnioskodawcami,
Dyrektorem/Z-cg Dyrektora DWRR/DIP,
Marszatkiem/Wicemarszatkiem/Cztonkiem Zarzgdu Wojewodztwa.
Przewodniczgcy wyraza zgode na uzupetnienie lub poprawienie wniosku

o dofinansowanie oraz okresla termin nadestania odpowiedzi.

. W sytuacjach nadzwyczajnych Przewodniczgcy ma prawo uchyli¢ ocene
wydang do projektu. Przewodniczgcy moze skorzystac z tego prawa tylko w
przypadku, gdy przyjecie oceny dla projektu spowoduje wypaczenie wyniku
oceny przedmiotowego projektu/bedzie Swiadczyto o nierbwnym i
niesprawiedliwym sposobie oceny danego projektu w stosunku do sposobu
oceny innych projektéw ocenianych w ramach danej KOP. Przewodniczacy w
tym przypadku musi mie¢ uzasadnione watpliwosci, ze pozostawienie
przedmiotowej oceny doprowadzi do nieréwnego sposobu oceny projektow
podlegajgcych ocenie w ramach KOP.

. W przypadku niemoznosci petnienia funkcji przez Przewodniczgcego,
Dyrektor/Zastepca Dyrektora DWRR/DIP sposrod czionkow KOP wyznacza
jego Zastepce, co odnotowuje sie w protokole z prac KOP. Zastepca
Przewodniczgcego uzyskuje uprawnienia i wykonuje obowigzKi
Przewodniczgcego tylko w czasie jego nieobecnosci w zakresie niezbednym
do prawidtowego funkcjonowania Komisji (Zastepca nie moze uchyli¢ lub
uniewazni¢ oceny cztonkéw Komisji, ani wnioskowac o wykluczenie
ktéregokolwiek cztonka Komisji ze sktadu) dokonujgc jednoczesnie oceny
przydzielonych mu (jako oceniajgcemu) projektéw

§5

Sekretarz Komisji Oceny Projektow

. Sekretarz jest zobowigzany podpisa¢ deklaracje zachowania poufnosci

zatgcznik nr 1 przed rozpoczeciem pracy KOP.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ petnienia funkcji

Sekretarza przez wiecej niz jedng osobe zatrudniong w DWRR/DIP.

. W przypadku niemoznosci petnienia funkcji przez Sekretarza, Przewodniczacy

KOP/Zastepca Przewodniczgcego KOP sposrod cztonkow KOP wyznacza

jego zastepce, co odnotowuje sie w protokole z prac KOP. Zastepca

Sekretarza uzyskuje uprawnienia i wykonuje obowigzki Sekretarza tylko w

czasie jego nieobecnosci w zakresie niezbednym do prawidtowego

funkcjonowania Komisji, dokonujgc jednoczesnie oceny przydzielonych mu

(jako oceniajgcemu) projektow.

. Sekretarz KOP odpowiada w szczegdlnosci za:

— sporzadzenie protokotu z prac KOP;

— opracowanie wynikow oceny, o ktorych mowa w art. 56 ust. 1 ustawy
wdrozeniowej;

— obstuge organizacyjno-techniczng KOP,

— dostarczenie niezbednych materiatéw cztonkom KOP;



— gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywania dokumentacji
zwigzanej z pracami KOP.
. Przed przystgpieniem do oceny projektéw Sekretarz publikuje w formie
komunikatu na stronie internetowej |Z FEdP informacje o wybranej formule
oceny zgodnie z § 8 pkt 3 (jesli nie okreslono w regulaminie wyboru
projektow).
. Sekretarz przedstawia cztonkom KOP zasady i kryteria oceny projektow
bedacych przedmiotem oceny.
. Sekretarz udostepnia cztonkom KOP w systemie SOFM2027 dokumenty
niezbedne do oceny wylosowanych dla nich projektow.
. Sekretarz reprezentuje KOP w kontaktach z Wnioskodawcami. W trakcie prac
KOP Sekretarz wykonuje czynnosci zwigzane z wymiang wszelkich
dokumentoéw z oceniajgcymi uzywajgc systemu SOFM2027. W sytuacji, gdy
nie jest mozliwy bezposredni kontakt oceniajgcego z Przewodniczgcym,
Sekretarz przekazuje informacje pomiedzy oceniajgcymi a Przewodniczgcym.
. W trakcie prac KOP Sekretarz dokonuje weryfikacji kompletnosci
dokumentacji sporzgdzonej przez cztonkow KOP (kompletnosci wypetnienia
karty oceny za pomocg SOFM2027 przez oceniajgcego).

10. Sekretarz Komisji odpowiedzialny jest za obstuge wnioskéow w formie

elektronicznej w warunkach zapewniajgcych poufnos¢ danych i informacji w
nich zawartych.

§6

Zasada bezstronnosci i poufnosci

Cztonkowie KOP nie mogag by¢ zwigzani z Wnioskodawcami stosunkiem
osobistym tego rodzaju, ze mogtoby to wywotac¢ watpliwosci, co do
bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci.

Poszczegdlni oceniajgcy w ramach posiedzen KOP mogg rozmawiaé na temat
interpretacji danych zawartych we wniosku. Nie mogg jednak wywierac¢
naciskow lub presji na innych cztonkow KOP.

Przed losowaniem wnioskéw do oceny, Oceniajgcy podpisuje deklaracje
zachowania poufnosci (zatgcznik nr 1) oraz oSwiadczenie o bezstronnosci
(zatgcznik nr 2).

. Oceniajgcy zobowigzani sg poinformowac Przewodniczgcego i Sekretarza
Komisji (mailowo) o zaistnieniu okolicznosci potencjalnie uniemozliwiajgcych
ich udziat w pracach KOP, tj. gdy nie mogg oceniac ktéregokolwiek z
projektow. Przewodniczgcy KOP, w uzgodnieniu z Dyrektorem/Z-cg Dyrektora
DWRR/DIP, weryfikujgc poszanowanie zasady bezstronnosci oceny,
podejmuje decyzje co do mozliwosci dalszej pracy oceniajgcego w ramach
KOP.

. W sytuacji, gdy Przewodniczgcy lub Sekretarz Komisji uzyska informacje
Swiadczgce o mozliwosci nie zachowania bezstronnosci lub poufnosci ze
strony cztonka KOP, zobowigzany jest zgtosi¢ ten fakt do Dyrektora/Z-cy
Dyrektora DWRR/DIP, ktéry nastepnie moze wnioskowac do
Marszatka/Wicemarszatka/Cztonka Zarzgdu Wojewoddztwa o wykreslenie
oceniajgcego z listy cztonkéw KOP. W sytuacji, gdy
Marszatek/Wicemarszatek/Cztonek Zarzagdu podejmie decyzje o wykresleniu
danego cztonka ze sktadu KOP, nalezy anulowa¢ wszystkie dokonane przez

4



niego oceny blokujgc jednoczesnie dostep do systemow teleinformatycznych
SOFM2027 w ramach KOP. Procedure anulowania wszystkich
dotychczasowych ocen cztonka KOP nalezy zastosowac jedynie, gdy
mozliwos¢ niezachowania bezstronnosci i niezaleznosci bedzie uzasadniona i
uprawdopodobniona, np. znaczng réznicg miedzy jego ocenami a ocenami
innych cztonkéw KOP.

. 1Z FEdP przechowuje i obstuguje wnioski o dofinansowanie projektéw ztozone
w ramach naboréw w formie elektronicznej w warunkach zapewniajgcych
poufnos¢ danych i informacji w nich zawartych. Dostep do tych dokumentow
moga miec jedynie osoby, ktore uczestniczg w organizacji naboru i ocenie
projektéw. Oceniajgcy majg ograniczony dostep do systemodw
teleinformatycznych SOFM2027, tj. tylko do wylosowanych wnioskéw o
dofinansowanie projektéw w ramach danej KOP. Dostep petny maja:
Przewodniczgcy KOP/Zastepca Przewodniczgcego KOP, Sekretarz
KOP/Zastepca Sekretarza KOP i Administrator Systemu.

. Kazda osoba uczestniczgca w ocenie projektéw oraz Sekretarz KOP sg
zobowigzani do zachowania poufnosci danych i informaciji zawartych we
whnioskach o dofinansowanie projektoéw oraz informaciji z przebiegu procesu
oceny projektow.

. Sekretarz KOP moze udziela¢ informaciji o przebiegu posiedzenia w okresie
miedzy rozpoczeciem oceny a ogtoszeniem listy projektéw ocenionych
Przewodniczgcemu Komisji, Dyrektorowi Departamentu/Z-cy Dyrektora
DWRR/DIP, Kierownikowi Referatu Oceny i Wyboru Projektow DWRR/DIP i
cztonkom KOP.

§7

Zaangazowanie eksperta

. W celu zaangazowania eksperta Sekretarz Komisji rozsyta (drogg
elektroniczng) do osdb wymienionych w § 3 ust. 5 pkt. 2 i 3 (jesli dotyczy)
niniejszego Regulaminu informacje o pracach KOP/planowanych pracach
KOP w ramach oceny merytorycznej (ogolnej i roznicujgcej) wraz z
Regulaminem Prac KOP, wzorem oswiadczenia o bezstronnosci (zatgcznik 2)
i deklaracji zachowania poufnosci (zatgcznik 1) oraz listg wnioskéw
podlegajgcych/mogacych podlegac ocenie z wyszczegdlnieniem nazwy
Whnioskodawcy, numeru i tytutu projektu, kwoty wnioskowanego
dofinansowania.

. W terminie do 3 dni kalendarzowych od wystania informacji, osoby wymienione
w § 3 ust. 5 pkt. 2 i 3 (jesli dotyczy) powiadamiajg Sekretarza Komisji 0 swoim
udziale lub nie uczestniczeniu w pracy KOP.

. Sekretarz Komisji bez zbednej zwioki potwierdza zgtoszenie gotowoSci
uczestnictwa w posiedzeniu KOP, ustala dane dotyczgce wigczenia
poszczegodlnych oséb w poczet czionkdbw KOP oraz przekazuje do
zatwierdzenia Marszatka/Wicemarszatka/Cztonka Zarzgdu Wojewddztwa
rozszerzenie sktadu KOP.

. Ekspertom, o ktérych mowa w § 3 ust. 5 pkt. 2 przystuguje wynagrodzenie na
zasadach okreslonych w umowie o wspotpracy.

§8

Procedura dokonywania oceny



1.

Po powotaniu sktadu KOP, nastepuje przyporzadkowanie poszczegdlnych
wnioskow o dofinansowanie do oceny cztonkom KOP, w drodze losowania.

. Losowanie oceniajgcych dane projekty przeprowadza Przewodniczagcy KOP

wraz z Sekretarzem KOP. Na podstawie przeprowadzonego losowania
tworzone jest zestawienie oceniajgcych i przyporzgdkowanych im projektow
(podpisane w dniu losowania), ktore jest dotgczane do protokotu z prac KOP.
W ramach procedury losowania Przewodniczgcy KOP bierze pod uwage
dotychczasowe obcigzenie pracg poszczegolnych cztonkéw KOP, np. w
ramach innych réwnoczesnych KOP oraz nieobecnosci (urlopy, zwolnienia,
itp.). W przypadku, gdy zajdzie taka koniecznos¢, mozliwe jest
przeprowadzenie odrebnego losowania na potrzeby oceny— zarowno dla
pojedynczych projektéw jak i dla catego postepowania (np. w przypadku
nieobecnosci cztonka KOP, ktéremu przydzielono projekt/projekty do oceny, a
nieobecnosc¢ ta moze wptyng€ na przyjety termin zakonczenia postepowania).
Ponowne losowanie odnotowane jest w protokole KOP.
Ocena spetnienia kryteriow podzielona jest na etapy: oceny formalnej, oceny
merytorycznej ogdlnej i oceny merytorycznej roznicujgce.
Kazdy projekt w oparciu o wniosek poddawany jest ocenie:
a) z udziatem eksperta, tj. projekt oceniany jest przez:
— jednego lub dwdch losowo wybranych cztonkow Komisji wskazanych w
§ 3 ust. 1 pkt. 11 3;
— jednego losowo wybranego cztonka Komisji wskazanego w § 3 ust. 1
pkt. 2,
b) bez udziatu eksperta, tj. projekt oceniany jest przez:
— dwdch losowo wybranych cztonkéw Komisji wskazanych w § 3 ust. 1
pkt.1i 3.
Oceny formalnej projektu dokonuje co najmniej jeden cztonek KOP,
wyznaczony sposréd osob wskazanych w § 3 ust. 1 pkt 1 lub 3. Decyzje o
zastosowaniu jednoosobowej albo dwuosobowej oceny formalnej podejmuje
kazdorazowo Dyrektor/Z-ca Dyrektora DWRR/DIP, jednorazowo dla danego
naboru, najpdzniej przed przystgpieniem do oceny projektow.
W przypadku projektéw wybieranych w sposob konkurencyjny, dla ktérych
Whioskodawcg jest Wojewddztwo Podlaskie lub podmiot z nim powigzany w
rozumieniu art. 3 ust. 3 zatgcznika | do rozporzgdzenia komisji (UE) nr
651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r., uznajgcego niektore rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu,
oceny wszystkich kryteriow merytorycznych ogolnych i réznicujgcych dokonujg
réwniez eksperci niebedacy pracownikami IZ i podmiotéw powigzanych.
Powyzsza zasada dotyczy wytgcznie projektow tych podmiotéw, a nie
wszystkich projektow ztozonych w ramach naboru. Nie dotyczy etapu oceny
formalnej.
Termin oceny formalnej i merytorycznej kazdorazowo okresla regulamin
wyboru projektéw, przy czym nie moze byc¢ tgcznie dtuzszy niz 90 dni
roboczych.
W uzasadnionych przypadkach (np. duza ilo$¢ projektéw) termin oceny
formalnej i/lub merytorycznej moze zostac przedtuzony. Decyzje o
przedtuzeniu oceny podejmuje Dyrektor/Z-ca Dyrektora DWRR/DIP.
Informacja o przedtuzeniu terminu oceny zamieszczana jest na stronie
internetowej IZ FEdP.



9. Prace KOP (proces oceny projektow) w postepowaniu prowadzonym:
- W sposéb konkurencyjny i niekonkurencyjny, w trybie naboru zamknietego:

a) rozpoczecie prac KOP nastepuje z dniem powotania Komisji Oceny
Projektow, nie pdzniej niz 21 dni od dnia zakonczenia naboru,
natomiast zakonczenie prac KOP nastepuje w momencie rozpatrzenia
wszystkich protestow i uwzglednienia ich wynikow w danym naborze, a
jesli nie zgtoszono zadnych protestéw do czasu rozstrzygniecia naboru;

b) wskazany w ust. 7 termin odnoszony jest globalnie do wszystkich
ztozonych w ramach naboru projektéw, liczgc od dnia nastepnego po
dniu zamkniecia naboru.

- w sposob konkurencyjny i niekonkurencyjny, w trybie naboru otwartego:

a) rozpoczecie prac KOP nastepuje z dniem powotania Komisji Oceny
Projektéw, nie pozniej niz 21 dni od dnia ztozenia pierwszego wniosku,
natomiast zakonczenie prac KOP nastepuje w momencie rozpatrzenia
wszystkich protestow i uwzglednienia ich wynikbw w danym naborze, a
jesli nie zgtoszono zadnych protestéw do czasu rozstrzygniecia naboru;

- projekty, ktére wptyng w pierwszym miesigcu (tj. w pierwszych 30 dniach

od dnia rozpoczecia naboru) bedg kierowane do oceny na biezgco.

b) W pdzniejszym okresie wptywajgce wnioski bedg kierowane do oceny
w cyklu dwumiesiecznym. W przypadku, gdy w danym cyklu nie wptynat
zaden wniosek, zostaje on wydtuzony do czasu wptywu kolejnego
whniosku.

c) wskazany w ust. 7 termin odnoszony jest indywidualnie do kazdego
projektu, liczgc od dnia nastepnego po dniu rozpoczecia oceny danego
whniosku.

10.Ocena dokonywana jest na kartach oceny, zgodnie z kryteriami
zatwierdzonymi przez Komitet Monitorujgcy Fundusze Europejskie dla
Podlaskiego 2021-2027 (KM FEdP), przy uzyciu Systemu Oceny Formalno-
Merytorycznej (SOFM2027).

11.Komplet materiatéw niezbednych do dokonania oceny jest wprowadzany do
systemu SOFM2027 dla danego KOP przez Sekretarza KOP (przy
uwzglednieniu mozliwosci SOFM2027).

12.Cztonkowie KOP dokonujg oceny projektéw w trakcie pracy Komisji. Prace
KOP moga odbywac sie w trybie stacjonarnym, zdalnym lub hybrydowym, z
wykorzystaniem srodkow komunikacji elektroniczne;.

13.Pracownicy |Z FEdP wymienieni w § 3 ust. 1 pkt. 1i 3 (jesli dotyczy) bedacy
cztonkami KOP uczestniczg w jej pracach w miejscu wskazanym przez IZ w
ramach obowigzkow stuzbowych.

14.Przewodniczgcy moze zgtosi¢ do Dyrektora/Z-cy Dyrektora DWRR/DIP, w
trakcie trwania posiedzenia KOP, umotywowany wniosek o rozszerzenie
sktadu KOP, w przypadku gdy uzna, ze jest to konieczne dla sprawnego i
efektywnego procedowania w ramach Komisji.

15.W celu zapewnienia jak najbardziej kompleksowej oceny kilku projektéw,
ztozonych przez tego samego Wnioskodawce w ramach jednego naboru,
Przewodniczgcy KOP moze przydzieli¢ oceniajgcemu wiecej niz jeden projekt
tego samego Wnioskodawcy/tego samego typu/z tej samej branzy.

16.Mozliwe jest przypisanie oceny merytorycznej (ogolnej i roznicujgcej) projektu
temu cztonkowi KOP, wskazanemu w § 3 ust. 1 pkt. 1, 2i 3 (jesli dotyczy),
ktéry dokonywat oceny formalnej danego projektu.



17.Jesli w opinii KOP, do petnej i rzetelnej oceny projektu konieczne jest

uzyskanie opinii lub ekspertyzy, Przewodniczacy, na prosbe oceniajgcych
dany projekt, wnioskuje do Dyrektora/Z-cy Dyrektora DWRR/DIP o
dostarczenie takiej opinii/analizy/ekspertyzy. Wydane
ekspertyzy/opinie/analizy stanowig dodatkowy materiat/oficjalne dokumenty w
ramach przeprowadzonej oceny projektu.

18.Opinie/analizy/ekspertyzy majg za zadanie wspomaoc oceniajgcych w

dokonaniu oceny — nie majg charakteru bezwzglednie wigzgcego.
Opinie/analize/ekspertyze moze przygotowac na zlecenie Dyrektora/Z-cy
Dyrektora DWRR/DIP podmiot zewnetrzny lub komérka organizacyjna Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego w ramach polecenia
stuzbowego zwierzchnika. Przed rozpoczeciem pracy nad danym projektem
osoba sporzgdzajgca ekspertyze/opinig/analize podpisuje deklaracje
zachowania poufnosci (zatgcznik nr 1) zobowigzujgc sie do zachowania
poufnosci danych i informacji zawartych w projektach oraz informaciji z
przebiegu procesu oceny projektow, a takze oswiadczenie 0 bezstronnosci
oswiadczajgc, iz nie tgczy jej z Wnioskodawcg stosunek osobisty tego rodzaju,
ze mogtby wywotaé watpliwosci, co do bezstronnosci wydanej
opinii/analizy/ekspertyzy.

19.W przypadku koniecznosci uzyskania dokumentéw wymienionych w ust. 17 i

18, termin oceny projektu moze zosta¢ wydtuzony o czas ich uzyskania.

20.Jesli po wybraniu projektu do dofinansowania, a przed zawarciem umowy o

21.

dofinansowanie albo podjeciem decyzji o dofinansowaniu, Instytucja
Zarzadzajgca FEdP, powezmie wiedze o okolicznosciach moggcych mieé
negatywny wptyw na wynik oceny projektu, ponownie kieruje projekt do oceny
w stosownym zakresie.

Tryb prac Komisji Oceny Projektow

Ocena projektu odbywa sie na podstawie wyznaczonych kryteriéw formalnych
weryfikowanych w systemie logicznym (TAK/NIE/NIE DOTYCZY), po
spetnieniu ktorych projekt kierowany jest do oceny merytorycznej ogoéinej
weryfikowanej rowniez w systemie logicznym (TAK/NIE/NIE DOTYCZY). W
przypadku naboru konkurencyjnego, projekt oceniony pozytywnie w ramach
oceny merytorycznej ogolnej kierowany jest do kolejnego etapu - oceny
merytorycznej réznicujgcej, weryfikowanej w systemie punktowym.

22.W przypadku stwierdzenia brakow lub btedéw we wniosku, osoby oceniajgce

moga na kazdym etapie oceny skierowac¢ przedmiotowy wniosek do
wyjasnienia/ uzupetnienia lub poprawy oraz korekty drobnych btedéw, w
wyznaczonym przez IZ KOP terminie, w zaleznosci od tego, czy dane
kryterium uwzglednia mozliwo$¢ wyjasnienia/ uzupetnienia lub poprawy.
Informacje nt. ztozonych wyjasnien przez Wnioskodawce powinny by¢
odnotowane w ostatecznych kartach oceny. Uzasadnienie w karcie oceny
powinno zawiera¢ odniesienie sie oceniajgcego do tego, czy ztozone
wyjasnienia sg adekwatne i wyczerpujgce w celu przyznania
pozytywnej/negatywnej oceny.

23.Termin na dokonanie ww. czynno$ci okresla KOP w wezwaniu, ale nie moze

by¢ dtuzszy niz 10 dni roboczych. Termin liczony jest od dnia nastepnego po
przekazaniu tego wezwania.

24 Kryteria, ktérych spetnienie moze podlegac¢ wyjasnieniom/ uzupetnieniom/



poprawie, wskazane sg w Metodyce i kryteriach wyboru projektow,
zatwierdzonej przez KM FEdP 2021-2027. Zakres, w jakim mozliwe jest
uzupetnienie lub poprawienie wniosku, w celu potwierdzenia spetnienia przez
projekt kryteridw wyboru, okresla¢ bedzie wezwanie KOP. Zakres uzupetnien
dla danego projektu powinien obejmowac wszystkie watpliwosci i zastrzezenia
wynikajgce z weryfikacji poszczegodlnych kryteriow oceny.

25.Kazdy cztonek Komisji wydaje swojg ocene indywidualnie w formie
wypetnionej karty oceny w SOFM 2027. Cztonkowie Komisji zobowigzani sg
udzieli¢ szczegotowego i wyczerpujgcego uzasadnienia do swojej oceny w
ramach wszystkich kryteriow, ktére tego wymagaja, o ile sg weryfikowane oraz
przyznania punktacji (jesli dotyczy). Uzasadnienie oceny kryterium nie moze
by¢ formutowane jako przypuszczenia lub watpliwosci.

26.W przypadku gdy wszyscy cztonkowie Komisji negatywnie ocenili spetnienie
kryteriéw formalnych lub merytorycznych ogdélnych danego projektu, projekt
nie moze zostac¢ zakwalifikowany do kolejnego etapu oceny. Ocena projektu
konczy sie wynikiem negatywnym. W przypadku gdy wszyscy cztonkowie
Komisji negatywnie ocenili spetnienie kryteriow merytorycznych réznicujgcych
(ocena nizsza niz wymagany % punktéw przewidzianych w karcie oceny — jesli
dotyczy), ocena projektu konczy sie wynikiem negatywnym.

27.W przypadku gdy na etapie oceny merytorycznej ogélnej stwierdzone zostang
okolicznosci, ktére majg wptyw na wynik oceny formalnej, projekt jest
zwracany do ponownej oceny formalnej. Z ponownej oceny zostang
wykluczeni oceniajgcy, ktorzy wczesniej oceniali dany projekt na etapie oceny
formalnej.

28.W przypadku stwierdzenia znacznej rozbieznosci w ocenie (podczas oceny
dokonywanej przez dwie osoby), ktérg nalezy traktowac jako jedng z
nastepujgcych sytuaciji:

— jeden z oceniajgcych projekt przypisat kryterium wartosc ,tak”, ,nie” albo
stwierdzit, ze kryterium ,nie dotyczy” danego projektu odmiennie od
drugiego oceniajgcego;

— jeden z oceniajgcych projekt uznat, Zze projekt nie spetnit danego
kryterium i przyznat O pkt, a drugi oceniajgcy uznat, ze projekt spetnia
kryterium i przyznat okreslong z gory liczbe punktow;

— obu oceniajgcych uznato kryterium merytoryczne réznicujgce za
spetnione, jednakze, roznica w ocenie kryterium stanowi co najmniej
20% ogdlnej sumy punktdéw przewidzianych w ramach danego kryterium,

dokonywana jest trzecia ocena przez Przewodniczgcego KOP lub innego
losowo wybranego czionka KOP. Powyzsza ocena ma na celu poprawe jedne;j
z niewtasciwie dokonanych ocen oraz jej zastgpienie. Ocena ktéra nie zostata
utrzymana w mocy tj. zostata poprawiona przez Przewodniczgcego KOP lub
innego losowo wybranego cztonka KOP uznawana jest za ,omytke”, ktora
zostata poprawiona w ramach KOP.

29.Projekt zostaje oceniony pozytywnie w przypadku gdy spetnione sg kryteria
weryfikowane w systemie logicznym (TAK/NIE/NIE DOTYCZY) oraz uzyskat
wymagany % punktow przewidzianych w karcie oceny merytorycznej (jesli
dotyczy), a koncowa ocena projektu stanowi srednig arytmetyczng ocen
przyznanych przez oceniajgcych (jesli dotyczy).

30.W przypadku oceny formalnej lub merytorycznej projektow (ogolnej i
réznicujgcej), dla ktérych protest od oceny zostat rozstrzygniety pozytywnie,
KOP na podstawie pouczenia Biura Odwotan kieruje projekt do kolejnego



etapu, adekwatnie do rozstrzygniecia srodka odwotawczego, na zasadach
opisanych w niniejszym Regulaminie. Z procesu oceny tej zostajg wykluczeni
oceniajgcy, ktorzy wczesniej oceniali dany projekt na danym etapie oceny.

Komunikacja z Wnioskodawca

31.Komunikacja z Wnioskodawcg w trakcie procesu oceny projektow odbywa sie
drogg elektroniczng poprzez wystanie podpisanego przez Dyrektora/Z-ce
Dyrektora DWRR/DIP i Przewodniczgcego KOP pisma drogg elektroniczng lub
zamieszczenie informacji w systemie teleinformatycznym WOD2021.
Odpowiedzialnos¢ za odbidér korespondenciji lezy po stronie Wnioskodawcy.

32.W przypadku oceny w ramach kryteriow formalnych i merytorycznych
(ogdlnych i roznicujgcych) zatwierdzonych przez KM FEdP 2021-2027
oceniajacy zgtaszajg potrzebe uzupetnienia lub poprawienia wniosku o
dofinansowanie Sekretarzowi KOP za posrednictwem SOFM2027, poczty
elektronicznej lub w innej formie, wskazujgc uzasadnienie. Przewodniczgcy
KOP, uwzgledniajgc zapisy regulaminu wyboru projektéw, weryfikuje
zasadnosc¢ zadanego pytania. Odpowiedz Wnioskodawcy przekazywana jest
oceniajgcym za posrednictwem aplikacji SOFM2027 lub poczty elektronicznej
przez Sekretarza KOP.

33. IZ FEdP zapewnia dostep do informacji zwigzanych z przebiegiem wyboru
projektéw poprzez udzielanie na prosbe Wnioskodawcy informacji o
postepowaniu, jakie toczy sie w odniesieniu do jego projektu.

Wyniki oceny

33.Projekt otrzymuje pozytywny wynik oceny formalnej i kwalifikuje sie do etapu
oceny merytorycznej ogolnej, jesli spetni wszystkie kryteria formalne
zatwierdzone przez KM FEdP 2021-2027.

34.Niezakwalifikowanie projektu do etapu oceny merytorycznej wynika wytgcznie
z zatwierdzenia wyniku oceny stanowigcego negatywng ocene projektu.

35.Po zakonczeniu oceny wszystkich projektéw w ramach etapu oceny
formalnej/merytorycznej ogodlnej Sekretarz przygotowuje, a Przewodniczgcy
akceptuje liste projektow wraz z wynikiem oceny: negatywna lub pozytywna —
whniosek przekazany do kolejnego etapu oceny. Zatwierdzenie negatywnego
wyniku oceny projektu nastepuje w formie uchwaty Zarzagdu Wojewddztwa
Podlaskiego. Wynik oceny stanowigcy zakwalifikowanie projektu do kolejnego
etapu, tj. etapu oceny merytorycznej zatwierdza Dyrektor/Z-ca Dyrektora
DWRR/DIP. Informacja o projektach zakwalifikowanych do kolejnego etapu
oceny podawana jest do publicznej wiadomosci na stronie internetowej 1Z
FEdP oraz na portalu.

36.W ramach oceny merytorycznej ogélnej projekt otrzymuje pozytywng ocene,
jesli spetnia wszystkie kryteria, natomiast w ramach oceny merytoryczne;j
réznicujgcej, jezeli uzyska co najmniej minimalny wymagany % maksymalnej
liczby punktéw przewidzianych w karcie oceny (jesli dotyczy).

37.W przypadku etapu oceny merytorycznej réznicujgcej, w ramach ktérego
zatwierdzenie wyniku oceny danego projektu lub grupy projektow nie wptynie
na zatwierdzenie wynikdw oceny innych projektow w danym postepowaniu,
Dyrektor/Z-ca Dyrektora DWRR/DIP moze podjg¢ decyzje o dokonywaniu
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sukcesywnej oceny pojedynczych wnioskow o dofinansowanie w ramach prac
KOP.

38.Jezeli o dofinansowaniu decyduje liczba punktow, projekty szereguje sie
poczagwszy od projektu ktory uzyskat najlepszy wynik oceny (najwiece;j
punktow) do projektu, ktéry uzyskat najgorszy wynik oceny (najmniej
punktéw). W przypadku projektéw, ktore uzyskaty takg sama liczbe punktéw w
ramach naboru o pozycji na liscie bedg decydowac kryteria rozstrzygajace
okreslane kazdorazowo uchwatg KM FEdP.

§9

Zatwierdzenie wynikéw naboru i wybér projektéw do dofinansowania

1. W ramach konkurencyjnego sposobu wyboru projektow, realizowanego w
trybie zamknietym, z chwilg zakonczenia ostatniego z etapow oceny dla
wnioskow ztozonych w ramach naboru, Sekretarz KOP zgodnie z art. 56 ust. 1
ustawy, przygotowuje wyniki oceny tj. liste wszystkich projektow ocenionych
przez KOP.

2. W przypadku postepowan o charakterze konkurencyjnym, zamknietym,
projekty zamieszczone na liscie zawierajgcej wyniki oceny, uszeregowane sg
wedtug liczby uzyskanych punktéw (od projektéw z najwiekszg liczbg punktow
do projektow najnizej ocenionych). Projekty, ktore uzyskaty te samg liczbe
punktow sg uszeregowane na liscie zgodnie z punktacjg uzyskang w ramach
kryterium rozstrzygajgcego (jesli sg przewidziane). Dodatkowo, lista z
wynikami oceny uwzglednia réwniez projekty, ktore uzyskaty negatywny wynik
oceny zgodnie z art. 56 ust. 5 i 6 Ustawy.

3. W ramach konkurencyjnego sposobu wyboru projektow, realizowanego w
trybie otwartym, z chwilg zakonczenia wszystkich etapow oceny dla wniosku
(lub grupy wnioskow, dla ktoérych ocena zostata zakonczona w podobnym
czasie), Sekretarz KOP przygotowuje wyniki oceny, {j. liste projektéw
ocenionych przez KOP. Lista zawiera, w odniesieniu do kazdego projektu, co
najmniej numer projektu, nazwe projektu, nazwe Wnioskodawcy, kwote
whnioskowanego dofinansowania oraz wynik oceny w ujeciu punktowym i
procentowym (jezeli dotyczy). Projekty uszeregowane sg na liscie zgodnie z
kolejnoscig ich ztozenia.

4. W ramach niekonkurencyjnego sposobu wyboru projektéw, realizowanego w
trybie zamknietym, z chwilg zakonczenia wszystkich etapéw oceny dla
wniosku/wnioskow, Sekretarz KOP przygotowuje wyniki oceny tj. informacije,
ktéra zawiera co najmniej numer projektu, nazwe projektu, nazwe
Whnioskodawcy, kwote wnioskowanego dofinansowania oraz wynik oceny.

5. W ramach niekonkurencyjnego sposobu wyboru projektéw, realizowanego w
trybie otwartym, z chwilg zakonczenia wszystkich etapow oceny dla wniosku
(lub grupy wnioskow, dla ktoérych ocena zostata zakonczona w podobnym
czasie), Sekretarz KOP przygotowuje wyniki oceny, {j. liste projektéw
ocenionych przez KOP. Lista zawiera, w odniesieniu do kazdego projektu, co
najmniej numer projektu, nazwe projektu, nazwe Wnioskodawcy, kwote
whnioskowanego dofinansowania oraz wynik oceny. Projekty uszeregowane sg
na liscie zgodnie z kolejnoscig ich ztozenia.

6. Listy zawierajgce wyniki oceny (ze wskazaniem projektéw wybranych do
dofinansowania oraz projektdow ocenionych negatywnie), zaakceptowane
przez Przewodniczgcego oraz Dyrektora/Z-ce Dyrektora DWRR/DIP,
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10.

11.

przekazywane sg Zarzagdowi Wojewodztwa Podlaskiego (ZWP) w celu ich
zatwierdzenia w formie uchwaty.

Zatwierdzenie przez ZWP, w drodze Uchwaly, listy podstawowej projektow, {j.
projektow, ktore spetnity kryteria wyboru i uzyskaty wymagang liczbe punktéw
oraz mieszczg sie w dostepnej alokaciji, jest rownoznaczne z wyborem do
dofinansowania projektu/éw znajdujgcych sie na tej liscie. Ponadto ZWP moze
zatwierdzic liste rezerwowg projektow, ktore spetnity minimum punktowe,
jednak kwota alokaciji jest niewystarczajgca na ich dofinansowanie (jezeli
dotyczy). Umieszczenie projektu na liscie rezerwowej oznacza ocene
negatywng projektu. Wnioskodawcy przekazywana jest informacja, ktéra
zawiera wynik oceny oraz karte oceny formalnej (jezeli dotyczy) i
merytorycznej (jezeli dotyczy) z uzasadnieniem oceny. W ramach
konkurencyjnego sposobu wyboru projektéw, dodatkowo przekazywane jest
pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu. Zatwierdzone listy zawierajgce
wyniki oceny upubliczniane sg na stronie internetowej IZ FEdP i portalu
zgodnie z procedurg wskazang w Podrozdziale 9.1 Wytycznych dotyczgcych
wyboru projektéw na lata 2021-2027.

Réwnolegle z publikacijg listy zawierajgcej wyniki oceny, o ktérej mowa w pkt
1, zamieszcza sie na stronie internetowej informacje o sktadzie KOP w danym
naborze (w przypadku naboroéw rozstrzyganych sukcesywnie oraz w trybie
otwartym — po zakonczeniu postepowania).

Po zakonczeniu postepowania i opublikowaniu listy, o ktérej mowa w ust.1, z
zastrzezeniem przestanek wskazanych w Rozdziale 9 ust 9-13) Wytycznych
dotyczgcych wyboru projektow na lata 2021-2027, w przypadku dostepnosci
Srodkdw przeznaczonych na dofinansowanie projektow, do dofinansowania
wybiera sie kolejne projekty, ktore uzyskaty wymagang liczbe punktow.
Wybor kolejnych projektow do dofinansowania, o ktorych mowa w ust. 9,
nastepuje zgodnie z kolejnoscig zamieszczenia projektow na liscie, przy czym
ze wzgledu na zasade réownego traktowania Wnioskodawcow, wybor
projektow obejmuje wszystkie projekty, ktore uzyskaty takg samg ogdlng
liczbe punktéw w ramach naboru. W przypadku, gdy dostepna alokacja na to
nie pozwala musi objg¢ wszystkie projekty o takiej samej liczbie punktow
otrzymanych w ramach kryteriow rozstrzygajgcych.

Informacja o wyborze projektéow do dofinansowania, o ktérych mowa w ust. 1,
jest upubliczniana na stronie internetowej IZ FEdP oraz portalu.

§ 10
Protokét z prac Komisji Oceny Projektow

Po zakonczeniu oceny wszystkich projektéw Sekretarz KOP, bez zbednej
zwtoki, sporzgdza dla danego naboru protokdt z prac KOP zawierajgcy
informacje o przebiegu i wynikach oceny. Protokét zatwierdza Przewodniczacy
KOP. W przypadku, gdy KOP zostata powotana dla wielu postepowan,
protokot z prac sporzgdza sie dla kazdego postepowania odrebnie.

. Protokét z prac KOP zawiera w szczegdlnosci: elementy wymienione w

Podrozdziale 8.3 pkt 18) Wytycznych dotyczgcych wyboru projektéw na lata
2021-2027.

§ 11
Postanowienia koncowe
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. Naruszenie zasad niniejszego Regulaminu moze spowodowac¢ wykluczenie z
prac KOP.

. Kazdy z cztonkéw KOP moze zgtosi¢ Przewodniczgcemu KOP wniosek

o rozpatrzenie sytuacji nieuregulowanej niniejszym Regulaminem.

. Sytuacje, o ktérych mowa w ust. 1 muszg zostac opisane w Protokole z prac
KOP.

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzad
Wojewddztwa Podlaskiego (w formie uchwaty). Regulamin Prac KOP
obowigzuje na moment ogtoszenia naboru przy czym dopuszcza sie
mozliwos¢ zastosowania aktualnej wersji Regulaminu Prac KOP, o ile
wprowadzone zmiany zostang uznane za istotne z punktu widzenia danego
naboru.

. Wzér deklaracji zachowania poufnosci stanowi zatgcznik nr 1.

. Wz06r oswiadczenia o bezstronnosci stanowi zatgcznik nr 2.
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu

Prac Komisji Oceny Projektow

Deklaracja zachowania poufnosci

Ja, nizej podpisany -a, niniejszym oswiadczam, ze:

zgadzam sie uczestniczy¢ w pracach Komisji Oceny Projektow dla
Priorytetu.................. Dziatania............ numer naboru .............
Oswiadczam, ze:

— zapoznatem sie z Regulaminem Prac Komisji Oceny Projektéw oraz
dokumentacjg opublikowang wraz z ogtoszeniem ww. naborze na stronach
internetowych Instytucji Zarzgdzajgcej FEdP 2021-2027,

— bede wypetnia¢ moje obowigzki w sposob uczciwy, rzetelny i sprawiedliwy,
zgodnie
z posiadang wiedzg,

— nie bede zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informacji zwigzanych z oceng projektéw przez KOP na podstawie wnioskow o
dofinansowanie,

— zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informac;ji
i dokumentéw ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych
przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te
powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie mogg zosta¢ ujawnione
stronom trzecim,

— nie zachodzi zadna z okolicznosci powodujgcych wytgczenie mnie z udziatu w
pracach Komisji Oceny Projektéw na podstawie ustawy — Kodeks postepowania
administracyjnego;

Imie i nazwisko

Podpis

Data
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Fundusze Europejskie ~ Dofinansowane przez M
dla Podlaskiego Unie Europejska st o
‘odlaskie

Zatacznik nr 2 do Regulaminu
Prac Komisji Oceny Projektow

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI
wykorzystywane na etapie oceny projektéw - Pracownik IZ FEdP

IMIE | NAZWISKO PRACOWNIKA IZ FEdP:

DATA URODZENIA:

STANOWISKO w IZ FEdP, W KTOREJ ZATRUDNIONY JEST
PRACOWNIK?:

NUMER NABORU:

Oswiadczenie odnosi sie do relacji pracownika 1Z FEdP ze wszystkimi
whnioskodawcami/ partnerami biorgcymi udziat w ww. naborze.

Niniejszym oswiadczam, ze:

1. Nie bratem/tam udziatu w przygotowaniu ktéregokolwiek wniosku o
dofinansowanie ztozonego w ramach niniejszego naboru.

2. Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 § 1 i
2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,
powodujgcych wytaczenie mnie z udziatu w wyborze projektow w tym, ze:

a) nie jestem wnioskodawca/partnerem ani nie pozostaje i nie pozostawatem/-am
w okresie jednego roku przed dniem ztozenia oswiadczenia z
wnioskodawcg/partnerem/-ami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
wynik oceny moze mie¢ wptyw na moje prawa i obowigzki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa do drugiego stopnia z wnioskodawca/partnerem/-ami lub
cztonkami organdéw zarzgdzajgcych lub organéw nadzorczych
whnioskodawcéw/partnerow;

C) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawca/partnerem/-ami z tytutu
przysposobienia, kurateli lub opieki;

d) nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia oSwiadczenia nie
bytem/tam przedstawicielem wnioskodawcy/partnera/-6w ani nie pozostaje w
zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z przedstawicielem wnioskodawcy/partnera/-6w, ani nie
jestem zwigzany/-a z przedstawicielem wnioskodawcy/ partnera/-6w z tytutu
przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaje i w okresie roku poprzedzajgcego dzieh ztozenia o$wiadczenia
nie bytem/tam z wnioskodawca/partnerem/-ami w stosunku bezposredniej
podrzednosci stuzbowej?.

" Nalezy wskaza¢ nazwe wiasciwego departamentu oraz referatu.
2 Nie dotyczy projektéw wiasnych Wojewddztwa Podlaskiego.

15



Jestem Swiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotyczg takze
sytuacji, gdy ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

3. Wedtug mojej wiedzy w stosunku do Wnioskodawcow i partnerdw nie zachodzi
konflikt interesu, o ktérym mowa w art. 61 rozporzadzenia finansowego?, tj.
bezstronne i obiektywnie wypetniane przeze mnie obowigzkéw zwigzanych z
wdrazaniem FEdP 2021-2027 nie jest zagrozone z uwagi na wzgledy rodzinne,
emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki z jakimkolwiek krajem, interes
gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie interesy osobiste.

4. Zobowigzuje sie podjg¢ odpowiednie srodki, aby zapobiec powstaniu konfliktu
intereséw, o ktérym mowa w pkt 3 w ramach funkcji wchodzgcych w zakres mojej
odpowiedzialnosci.

5. W przypadku powziecia informaciji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej
budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do
ocenianych wnioskéw o dofinansowanie, zobowigzuje sie do niezwtocznego jej
pisemnego zgtoszenia Przewodniczgcemu Komisji Oceny
Projektéw/przetozonemu oraz wytgczenia sie z dalszego uczestnictwa w procesie
oceny.

6. Jestem swiadomy/Swiadoma odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywych
oswiadczen.

Niniejsze oswiadczenie o bezstronnosci sktadane jest przez pracownika IZ
FEdP na podstawie art. 22' § 4 ustawy Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.
w zwigzku z art. 61 rozporzadzenia finansowego* oraz Wytycznych
dotyczacych unikania konfliktow interesow i zarzagdzania takimi konfliktami na
podstawie rozporzgdzenia finansowego® rozdz. 6.3.

Miejscowos¢, dnia Podpis

Weryfikacja oswiadczenia®
Na podstawie’: ..........ccoeviiiiiiiiiieeeeeea

Nie stwierdzono / stwierdzono® okolicznosci moggcych/e swiadczy¢ o wystgpieniu
konfliktu interesow.

Weryfikacji dokonat: ...

Data: ..o MiejSCOWOSC: ......vveiiiiiiiiien, Podpis: ......coooiiiins

3 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 23 wrzesnia 2024 r. w sprawie zasad
finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogéinego Unii (wersja przeksztatcona) , zwane rozporzgdzeniem finansowym.
4 Jak wyzej.

5 Zawiadomienie Komisji - Wytyczne dotyczace unikania konfliktow interesdw i zarzgdzania takimi konfliktami na podstawie
rozporzgdzenia finansowego (Dz. U. UE. C. z 2021 r. Nr 121, str. 1).

6 Weryfikacja o$wiadczenia nie moze by¢ dokonana przez tg samg osobe, ktdra podpisywata oswiadczenie o bezstronnosci.

7 Nalezy wskaza¢ uzyte narzedzie eksploracji danych (np. aplikacja Skaner).

8 Niewtasciwe skreslic.
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Podlaskiego Unig Europejska L

Podlaskie “ |I

Zatacznik nr 2 do Regulaminu
Prac Komisji Oceny Projektéw

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI
wykorzystywane na etapie oceny projektéw - Ekspert

IMIE | NAZWISKO EKSPERTA:

DATA URODZENIA:
NUMER NABORU:

Oswiadczenie odnosi sie do relacji eksperta ze wszystkimi wnioskodawcami/partnerami
biorgcymi udziat w ww. naborze.

Niniejszym oswiadczam, ze:

1. Nie bratem/tam udziatu w przygotowaniu ktéregokolwiek wniosku o dofinansowanie
ztozonego w ramach niniejszego naboru.

2. Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowaw art. 24 § 1 2
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,
powodujgcych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze projektow w tym, ze:

a) nie jestem wnioskodawca/partnerem ani nie pozostaje i nie pozostawatem/-am
w okresie jednego roku przed dniem ztozenia oswiadczenia z
wnioskodawca/partnerem/-ami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze wynik
oceny moze mie¢ wptyw na moje prawa i obowigzki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z wnioskodawca/partnerem/-ami lub cztonkami organéw
zarzadzajgcych lub organéw nadzorczych wnioskodawcéw/partneréw;

C) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcag/partnerem/-ami z tytutu przysposobienia,
kurateli lub opieki;

d) nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzieh ztozenia oswiadczenia nie
bytemftam przedstawicielem wnioskodawcy/partnera/-6w ani nie pozostaje w
zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego
stopnia z przedstawicielem wnioskodawcy/partnera/-éw, ani nie jestem zwigzany/-a
z przedstawicielem wnioskodawcy/ partnera/-6w z tytutu przysposobienia, kurateli lub
opieki;

e) nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego ztozenie niniejszego oswiadczenia nie
bytem/tam zwigzany/a stosunkiem pracy lub stosunkiem cywilnoprawnym® z
wnioskodawca/ partnerem/-ami ani nie jestem i w powyzszym okresie nie bytem/tam
cztonkiem organow zarzadzajgcych lub nadzorczych, wtascicielem, wspdélnikiem,
udziatowcem lub akcjonariuszem wnioskodawcy/ partnera/-ow;

f) nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego ztozenie niniejszego oswiadczenia nie
bytem/tam zwigzany/a stosunkiem pracy lub stosunkiem cywilnoprawnym? z
ktorymkolwiek podmiotem przygotowujacym ktorykolwiek wniosek w ramach
niniejszego naboru ani nie jestem i w powyzszym okresie nie bytem/tam cztonkiem
organow zarzadzajgcych lub nadzorczych, wtascicielem, wspolnikiem, udziatowcem

9 Nie dotyczy projektéw wiasnych Wojewddztwa Podlaskiego.
0 Jak wyzej.
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lub akcjonariuszem ktéregokolwiek podmiotu przygotowujgcego ktorykolwiek wniosek
w ramach niniejszego naboru.

Jestem swiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotyczg takze sytuacji, gdy
ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

POUCZENIE: Powyzsze oswiadczenie jest skladane pod rygorem odpowiedzialnos$ci
karnej za sktadanie falszywych zeznan, zgodnie z art. 85 ust. 2 ustawy z dnia 28
kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027 w zw. z art. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny.

Ponadto oswiadczam, ze:

1. Wedtug mojej wiedzy w stosunku do wnioskodawcow i partneréw nie zachodzi konflikt
interesu, o ktorym mowa w art. 61 rozporzadzenia finansowego'', tj. bezstronne i
obiektywnie wypetniane przeze mnie obowigzkéw zwigzanych z wdrazaniem FEdP 2021-
2027 nie jest zagrozone z uwagi na wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne
lub zwigzki z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie
lub posrednie interesy osobiste.

2.Zobowigzuje sie podjg¢ odpowiednie srodki, aby zapobiec powstaniu konfliktu interesow, o
ktorym mowa w pkt 1 w ramach funkcji wchodzgcych w zakres mojej odpowiedzialno$ci.

3. W przypadku powziecia informaciji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzic¢
uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do ocenianych
wnioskéw o dofinansowanie, zobowigzuje sie do niezwlocznego jej pisemnego zgtoszenia
Przewodniczagcemu Komisji Oceny Projektéw oraz wytgczenia sie z dalszego uczestnictwa
W procesie oceny.

Niniejsze oswiadczenie o bezstronnosci sktadane jest przez eksperta na podstawie art. 61
rozporzadzenia finansowego'? oraz Wytycznych dotyczgcych unikania konfliktow intereséw
i zarzgdzania takimi konfliktami na podstawie rozporzgdzenia finansowego™ rozdz. 6.3.

Miejscowos¢, dnia Podpis

Weryfikacja oswiadczenia

Na podstawie™: ...

Nie stwierdzono / stwierdzono'® okolicznosci moggcych/e $wiadczy¢ o wystgpieniu konfliktu
interesow.

Data: ........cccveeennnnn. MiejSCOWOSE: ......ceeviiiiiiiiiieens Podpis: ....covviiii

" Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 23 wrzesnia 2024 r. w sprawie zasad
finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii (wersja przeksztatcona) , zwane rozporzagdzeniem finansowym.
2 Jak wyzej.

13 Zawiadomienie Komisji - Wytyczne dotyczace unikania konfliktow interesow i zarzadzania takimi konfliktami na podstawie
rozporzgdzenia finansowego (Dz. U. UE. C. z 2021 r. Nr 121, str. 1).

4 Nalezy wskaza¢ uzyte narzedzie eksploracji danych (np. aplikacja Skaner).

15 Niewtasciwe skreslic.
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