Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez - | L%}
dla Podlaskiego Polska Unie Europejsk .
9 - ¢ PUSR Podlaskie 1§ i

Priorytet |. Badania i innowacje

Dziatanie 1.1 Rozwdj regionalnego potencjatu B+R typ: Projekty B+R
przedsiebiorstw: 1b rozwdéj infrastruktury B+R przedsiebiorstw
(naboér nr FEPD.01.01-12.00-002/25)

Pytania i odpowiedzi, ktore wptynety do dnia 29.01.2026 r.

PYTANIE:

1. W jaki sposéb ma by¢ realizowana wspoétpraca z naukowcem bedacym
pracownikiem organizacji badawczej — czy dana osoba ma by¢ zatrudniona na
podstawie umowy zlecenia / o dzieto w przedsiebiorstwie realizujgcym projekt

a jednoczesnie by¢ pracownikiem organizacji badawczej?

Jaka jest réznica formalna we wspétpracy z organizacja badawcza posiadajaca
siedzibe w kraju a z naukowcem bedacym pracownikiem organizacji badawczej. Czy
ramach porozumienia o wspétpracy z organizacja badawcza mozna wskazaé
konkretnego naukowca z ktérym bedziemy wspétpracowaé w zwigzku z czym
otrzymamy 15 pkt w ramach kryterium Wspétpraca.

2. W ramach projektéow typu 1b rozwdj infrastruktury B+R przedsiebiorstw (tworzenie
lub rozwdj infrastruktury B+R przez inwestycje w aparature, sprzet, WNiP i inng
niezbedng infrastrukture, ktora stuzy¢ bedzie prowadzeniu prac na rzecz tworzenia
innowacyjnych produktéw i ustug) nie mozna uzyskaé¢ wsparcia na infrastrukture
badawcza w rozumieniu art. 2 pkt 91 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014. Prosze
o doprecyzowanie jakie wyposazenie, przyrzady, zasoby oparte o wiedzy itd. nie moga
uzyskaé dofinansowania?

3. Czy zakupiony sprzet zakupiony do badan w ramach projektu, moze by¢
wykorzystywany na inne potrzeby przedsigbiorstwa w czesci, ktéra bedzie kosztem
niekwalifikowanym? Na przyktad: wartos¢ netto automatu tokarskiego to 100 000,00 zt
z czego 50% stanowi wydatek kwalifikowalny. Czy ta maszyne w 60% mozemy
przeznaczy¢ na badania przemystowe lub prace rozwojowe, a w 40% na dziatalnosé
produkcyjna?

Ad. 1

Warunki przyznania punktéw w ramach kryterium merytorycznego réznicujgcego Wspotpraca
nalezy rozpatrywac roztgcznie. Zawarcie porozumienia o wspétpracy z organizacjg
badawczg nie uprawnia do przyznania punktow za warunek 2 i 3 , nawet jesli w umowie,
pracownik tejze organizacji zostanie wskazany imiennie.

Ad. 2

Przez infrastrukture badawczg w rozumieniu art. 2 pkt 91 Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr
651/2014 nalezy rozumieé zasoby wykorzystywane przez srodowisko naukowe (organizacje
badawcze) do prowadzenia dziatalno$ci niegospodarczej. Infrastruktura, o ktérej mowa

w pytaniu nie obejmuje zatem infrastruktury wykorzystywanej do prowadzenie prac B+R
wykorzystywanej przez przedsiebiorstwa.

Ad. 3



Zgodnie z zapisami rozdz. 3.2 Regulaminu wyboru projektow zakupione srodki trwate oraz
wartosci niematerialne i prawne muszg zostac¢ przeznaczone tylko i wytgcznie na cele
badawcze (badania wtasne lub ustugi badawcze swiadczone na rzecz innych podmiotow)
przynajmniej do zakonczenia okresu trwatosci projektu. Nie mozna uzyska¢ wsparcia na
infrastrukture badawczg, ktéra bedzie wykorzystywana do innych celéw, np. na rzecz
dziatalnosci produkcyjnej lub $wiadczenia ustug innych niz badawcze.

PYTANIE:
1. Dotyczy kryterium: ,,Wspélpraca” prosze o wskazanie definicji "naukowca".

2. W tresci kryterium ,,Uzasadnienie koniecznosci realizacji projektu i zgodnos¢ z
celami FEdP” wskazano koniecznos¢ wykazania istnienia zapotrzebowania rynku na
produkty/ustugi powstate w wyniku realizacji projektu, potwierdzonego szczegétowa
analiza. Prosimy o doprecyzowanie, jak nalezy rozumieé¢ ten wymoég w przypadku
projektéw typu infrastruktura B+R: czy zapotrzebowanie powinno odnosi¢ sie do
ustug badawczych $wiadczonych na zakupionej infrastrukturze na rzecz podmiotéw
zewnetrznych? Czy tez nalezy wykazaé zapotrzebowanie rynku na wyniki prac B+R,
realizowanych przy wykorzystaniu infrastruktury, w szczegélnosci w postaci
opracowanych przez nas innowacyjnych produktéw i ustug?

3. Kryterium Zwiekszenie potencjatu kadr B+R w przedsigbiorstwie” moéwi o wzroscie
zatrudnienia pracownikéw B+R. W regulaminie przy wskazniku bedacym
odzwierciedleniem tego kryterium tj. 4. WLWK-RCR102 — Miejsca pracy dla
naukowcow utworzone we wspieranych jednostkach - mowa o "naukowcach". Prosze
o informacje, czy nalezy przez to rozumie¢ zaréwno: badaczy, technikéw i
pracownikéw rownorzednych, pozostaly personel pomocniczy (tabela PNTO01 -
personel zaangazowany w dziatalnos¢ B+R). Ponadto, prosimy o doprecyzowanie, jak
nalezy interpretowac to kryterium w praktyce: Czy w przypadku, gdy wnioskodawca
posiada w firmie pracownika, ktéry dotychczas nie byt wykazany w sprawozdaniu GUS
PNT-01 jako "Personel zaangazowany w dziatalnos¢ B+R", ale w wyniku realizacji
projektu nastapi przesuniecie jego obowiazkéw i zostanie on formalnie
zaklasyfikowany jako taki personel (np. zatrudniony w dziale B+R), mozna to uzna¢ za
spetnienie kryterium?

4a. W tresci kryterium: ,,Kompleksowos$¢ projektu” wskazano, ze punkty przyznawane
sga m.in. w przypadku, gdy: Wnioskodawca wprowadzi rozwigzania/metody
eksploatacji urzadzen/sposoby realizacji prac B+R, majace pozytywny wplyw na
ochrone srodowiska, w szczego6lnosci poprzez dokonywanie zakupéw dostaw i ustug
niezbednych do realizacji projektu w oparciu o wyboér ofert najbardziej korzystnych
pod wzgledem gospodarczym i sSrodowiskowym, lub plan prac B+R przewiduje
prowadzenie badan nad rozwigzaniami pozytywnie oddziatywujgcymi na srodowisko.
Prosimy o doprecyzowanie czy mozna to rozumie¢ jako zatozenia do stosowania tzw.
»zielonych zamoéwien” przy realizacji projektu?

4b. W przypadku planu prac B+R - czy wszystkie zaplanowane w agendzie badania
muszg odnosi¢ sie do pozytywnego oddzialywania na srodowisko, czy wystarczajace
jest, aby czes¢ badan w ramach agendy dotyczyta tego aspektu?

4c. W tresci kryterium ,,Kompleksowos¢ projektu” wskazano, ze punkty mozna
uzyskac, jezeli projekt przewiduje dziatania zwigzane z internacjonalizacja, tj. na etapie
realizacji planu prac B+R na infrastrukturze powstatej w wyniku projektu zaktada sie
wspotprace (wymiane wiedzy, doswiadczen, wspodlne publikacje) z partnerami z innych




regionéw/krajow, badz zaplanowane s3 dzialania w zakresie internacjonalizacji
produktéw/ustug powstatych w wyniku prac na zakupionej infrastrukturze
Prosimy o doprecyzowanie:

o Czy wymaog internacjonalizacji oznacza koniecznos¢ nawigzania wspoétpracy juz
na etapie skladania wniosku, czy wystarczajace jest zadeklarowanie, ze taka
wspotpraca zostanie podjeta w trakcie realizacji projektu?

e Czy okreslono katalog podmiotow, z ktérymi wspéltpraca jest dopuszczalna?
Czy moga to by¢ zarowno uczelnie i instytuty badawcze, jak i prywatne
przedsigbiorstwa z zagranicy?

o W zakresie internacjonalizacji produktéw/ustug — czy mozna rozumie¢ to jako
np. udzial w targach miedzynarodowych i prezentowanie nowych rozwigzan
(nawet na etapie fazy badawczej), czy chodzi wylacznie o komercjalizacje i
przychody ze sprzedazy gotowych produktéw/ustug?

o Czy wymog dotyczacy internacjonalizacji musi zosta¢ spetniony w trakcie
realizacji projektu, czy tez moze by¢ zrealizowany w okresie 3 lat od
zakonczenia projektu (zgodnie z zasada obowiazujaca dla MSP)?

4d. W tresci kryterium ,,Kompleksowos$¢ projektu” wskazano, ze punkty przyznawane
sg w przypadku, gdy projekt zaktada wykorzystanie innowacyjnych rozwigzan
cyfrowych w trakcie prowadzenia prac B+R lub gdy plan prac B+R przewiduje
opracowanie nowych produktéw, technologii lub ustug cyfrowych

Prosimy o doprecyzowanie, jak nalezy rozumie¢ pojecie ,,innowacyjnosci”’ w tym
kryterium:

o Czy wystarczajace jest wykazanie innowacyjnosci w skali przedsiebiorstwa, tj.
zastosowania przez wnioskodawce rozwigzan cyfrowych nowych z jego
perspektywy?

5. Wnioskodawca w ramach projektu zatozyt podnoszenie kompetenciji
pracownikéw/oséb zarzadzajacych Czy punkty 3 pkt i 5 pkt dotyczg w istocie dwéch
réznych sytuacji (tj. szkolenia dla pracownikéw — 3 pkt, szkolenia dla kadry
zarzadzajacej — 5 pkt), czy jest to powielenie i btad redakcyjny?

Jak nalezy rozumie¢ relacje pomiedzy wskazanymi wartosciami — czy moga sie
sumowac (3 + 5 + 2 = 10 pkt), czy maksymalna punktacja w ramach kryterium
faktycznie wynosi 8 pkt, zgodnie z tabelg, a wiec wartosci nalezy traktowa¢ jako
warianty alternatywne?

6. Prosimy o doprecyzowanie, jak nalezy rozumie¢ pojecie ,,osoby zarzadzajgce”
w tym kontekscie:

o Czy przez osoby zarzadzajgce nalezy rozumie¢ wytgcznie cztonkéw zarzadu
spotki/wtascicieli przedsiebiorstwa,

o czy definicja obejmuje rowniez kadre kierownicza sredniego i nizszego
szczebla (np. kierownikéw dziatéw, lideréw zespotoéw), odpowiedzialnych za
planowanie i nadzorowanie realizacji projektéw B+R?

Ad. 1

Przez naukowca (badacza) nalezy rozumie¢ osobe prowadzgcg badania naukowe oraz
ulepszajgca lub rozwijajgcg koncepcje, teorie, modele, techniki, oprzyrzadowanie,
oprogramowanie lub metody operacyjne, zgodnie z definicjg okreslong w Podreczniku
Frascati.

Ad. 2



Uzasadnienie kryterium zalezy od przyjetej koncepciji projektu i zaplanowanego sposobu
wykorzystania infrastruktury. Jezeli Wnioskodawca planuje zakup sprzetu na cele badawcze,
dotyczgce zaréwno badan wiasnych, jak i ustug badawczych swiadczonych na rzecz innych
podmiotéw, powinien odnies¢ sie do zapotrzebowania zaréwno na produkty powstate w
wyniku realizacji projektu, jak i ustugi badawcze w projektowanym obszarze.

Ad.3

Kryterium zwiekszenie potencjatu kadr B+R w przedsiebiorstwie oceniane w powigzaniu z
wyborem do monitorowania wskaznika Miejsca pracy dla naukowcow utworzone we
wspieranych jednostkach, dotyczy zwigkszenia zatrudnienia personelu zaangazowanego w
dziatalnos¢ B+R jedynie w kategorii badacza, zgodnie ze sprawozdaniem PNT-01. W ramach
wskaznika nie mierzy sie wzrostu zatrudnienia na poziomie catego przedsiebiorstwa, w
zwigzku z czym co do zasady przesuniecie personelu jest mozliwe.

Ad.4a.

TAK

Ad. 4b.

Dziatania zwigzane z zazielenianiem mogg stanowic element projektow z zakresu B+R, w
zwigzku z czym w przypadku, gdy czes¢ zaplanowanych w agendzie prac badawczych
bedzie dotyczy¢ rozwigzanh pozytywnie oddziatujgcych na srodowisko, warunek zostanie
uznany za spetniony.

Ad. 4c.

o Kryterium bedzie oceniane na podstawie zakresu rzeczowego projektu oraz opisu
przedstawionego przez Wnioskodawce. Powinien on przedstawi¢ konkretne dziatania
jakie planuje podjg¢ w przedmiotowym zakresie. Niewystarczajgce do potwierdzenia
spetnienia warunku bedg ogdlne stwierdzenia.

¢ ION nie okreslita katalogu podmiotéw, z ktérymi wspétpraca jest dopuszczalna.

o Udziat w targach w celu zaprezentowania produktéw/ustug opracowanych w wyniku
realizacji prac B+R bedzie wystarczajgce do potwierdzenia spetnienia warunku
kryterium.

e Zgodnie z opisem kryterium wymég dotyczy etapu realizacji planu prac B+R na
infrastrukturze powstatej w wyniku projektu, a wiec odnosi sie do okresu trwatosci
projektu (3 lata w przypadku MSP).

Ad. 4d.

Celem naboru jest rozwijanie i wzmacnianie zdolnosci innowacyjnych oraz wykorzystywanie
zaawansowanych technologii, bez okreslania minimalnego wymaganego poziomu
innowacyjnosci efektow prac badawczych.

Ad.5

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania w ramach kryterium wynosi 8. Przeszkolenie
osoby zarzgdzajgcej spetnia przestanki do przyznania maksymalnej punktaciji.

Ad. 6

Przez osoby zarzgdzajgce nalezy rozumie¢ osoby zarzadzajgce przedsiebiorstwem
(wtasciciele/cztonkowie zarzadu).

PYTANIE:

Firma jest na etapie przygotowywaniu planu prac B+R, gdzie z wykorzystaniem
planowanej do zakupienia infrastruktury badawczej we wspoétpracy z Instytutem X
beda prowadzone dziatania w okresie po zakonczeniu projektu.



Czy zgodnie z kryteriami merytorycznymi réznicujacymi pkt. 2 ,,wspétpraca” firma
nasza otrzyma punkty za spetnienie warunku ,,W ramach kryterium ocenie podlega czy
przedstawiony plan prac B+R bedzie realizowany przy wykorzystaniu infrastruktury
dofinansowanej w ramach projektu we wspétpracy organizacja badawcza posiadajaca
siedzibe w kraju — 10 pkt

Podmiot z ktérym planujemy wspétprace: posiada status centrum badawczo-
rozwojowego, prowadzi dziatalnos¢ badawczg i rozwojowa, obejmujaca przede
wszystkim badania stosowane oraz eksperymentalne prace rozwojowe (gtéwne PKD
72.19Z), celach statutowych posiada m.in.: upowszechnianie wiedzy, wspétprace

z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie prowadzonych badan naukowych

i prac rozwojowych, transfer technologii, komercjalizacje posrednig i bezposrednia,
realizuje projekty naukowe, badawcze i innowacyjne, w tym finansowane z funduszy
publicznych (Inkubator Innowacyjnosci — 3 edycje, Inkubator Rozwoju, PARP —
Dziatanie 2.3.2. Bony na innowacje dla MSP, projekty finansowane z funduszy
regionalnych), jest powigzany kapitatowo z Politechnika X (100% udziatéw) wobec
tego dziata w interesie publicznym, realizuje obowigzek sprawozdawczy do GUS

z dziatalnosci badawczej i rozwojowej (PNT-01, realizowane przez Instytut projekty sa
uwzgledniane w parametrycznej ocenie aktywnosci naukowo-badawczej pracownikéw
Politechniki X, wspoélpracuje z przedsiebiorstwami w zakresie realizacji ustug
badawczych lub doradczych na warunkach rynkowych, okreslonych w art. 2 GBER.

W odpowiedzi na zapytanie ION informuje, ze warunkiem przyznania punktéw w ramach
kryterium jest potwierdzenie spetniania przez ww. podmiot definicji organizacji prowadzacej
badania i upowszechniajgcej wiedze w rozumieniu art. 2 pkt 83 Rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 651/2014. Podmiot prawa prywatnego, ktéry prowadzi kilka rodzajow dziatalnoéci, w tym
badania naukowe, lecz ktérego wiekszos¢ dochoddw pochodzi z dziatalnosci gospodarczej,
moze by¢ uznany za 'organizacje prowadzgcg badania i upowszechniajgcg wiedze' w
rozumieniu tego przepisu, o ile wykaze, ze jego podstawowym celem jest samodzielne
prowadzenie badan podstawowych, badan przemystowych lub eksperymentalnych prac
rozwojowych lub rozpowszechnianie na szerokg skale wynikéw takich dziatan poprzez
nauczanie, publikacje lub transfer wiedzy (na podstawie wyroku Trybunatu Sprawiedliwos$ci
C-164/21 z 13.10.2022 r.). Uzasadnienie spetniania przez podmiot definicji organizacji
badawczej powinno zostac¢ opisane w biznesplanie.

Ad. 2

Warunkiem przyznania punktow w ramach kryterium Doswiadczenie w prowadzeniu prac
B+R jest udokumentowanie ponoszenia wydatkow na dziatalnos¢ B+R w okresie roku
kalendarzowego poprzedzajgcego rok ztozenia wniosku, tylko i wytgcznie poprzez
przeditozenie sprawozdania GUS PNT-01. Zgodnie z zapisami kryterium punkty zostang
przyznane, jezeli na podstawie przedtozonych dokumentéw bedzie mozliwa weryfikacja czy
wydatki dotyczg dziatalnosci B+R Wnioskodawcy.

PYTANIE:

Prosze o informacje w zakresie "Zwigekszenie potencjatu kadr B+R w
przedsigbiorstwie"”, w ramach kryterium ocenie podlega czy w wyniku realizacji
projektu nastapi przyrost miejsc pracy pracownikéw B+R w stosunku do poziomu
zatrudnienia pracownikéw B+R u Wnioskodawcy. W zwigzku z tym czy przesuniecie
pracownikéw np. z dziatlu technicznego do dziatlu B+R bedzie spetniato warunki



kryterium? Czy jednak aby uzyska¢ punkty w ramach kryterium konieczne jest
zatrudnienie nowych pracownikow?

Kryterium zwiekszenie potencjatu kadr B+R w przedsigbiorstwie oceniane jest w powigzaniu
z wyborem do monitorowania wskaznika Miejsca pracy dla naukowcow utworzone we
wspieranych jednostkach i dotyczy zwiekszenia zatrudnienia personelu zaangazowanego w
dziatalnos¢ B+R jedynie w kategorii badacza, zgodnie ze sprawozdaniem PNT-01. W ramach
wskaznika nie mierzy sie wzrostu zatrudnienia na poziomie catego przedsiebiorstwa,

w zwigzku z czym co do zasady przesunigcie personelu jest mozliwe.

PYTANIE:

Prosze o informacje jakie dane powinnismy wskaza¢ w biznesplanie w punkcie jak
nizej, czy chodzi o kadre zaangazowang do projektu czy do realizacji agendy
badawczej, czyli po projekcie? Jesli dobrze rozumiem, w projekcie nie sg
kwalifikowane koszty wynagrodzen.

Uwaga: Wiersze w tabeli powieli¢, adekwatnie do potrzeb

Kadra planowana do zaangazowania (nalezy poda¢ wymagania co do wyksztalcenia,
wymaganych umiejetnosci/doswiadczenia).

Imie Nazwisko Wyksztatcenie

Rola w projekcie — stanowisko

Wymiar zaangazowania w projekcie i forma zatrudnienia

Wymagane umiejetnosci/doswiadczenie

Planowana warto$¢ wynagrodzenia (nalezy podaé¢ stawke miesieczna/godzinowaq)

W przywotanym punkcie biznesplanu nalezy przedstawi¢ informacje o planowanych do
utworzenia w wyniku realizacji projektu stanowiskach dla pracownikow B+R niezbednych do
realizacji planu prac badawczo-rozwojowych, ktére bedg realizowane na infrastrukturze
powstatej w wyniku realizacji projektu — w okresie realizacji projektu (jezeli prace zostang
rozpoczete juz w trakcie jego realizacji) oraz obligatoryjnie w okresie trwato$ci projektu.
Powyzsze jest niezbedne do oceny kryterium Zwiekszenie potencjatu kadr B+R w
przedsiebiorstwie. W ramach naboru koszty wynagrodzeh nie sg kwalifikowalne.

PYTANIE:

W imieniu Fundaciji X, zwracam sie prosbe o sprawdzenie czy nasza fundacja moze
wzigé udziat w naborze. Jako fundacja prowadzimy dziatalnosé gospodarcza,
jestesmy zarejestrowani do vatu , zatrudniamy 8 pracownikow, rozliczamy sie jak
przedsiebiorstwo, nasze kody PKD obejmuja zakres prowadzonej dziatalnosci w
kierunku produkcji ekstraktéw roslinnych, innych produktéw farmaceutycznych.

Zgodnie z zapisami rozdz. 4 Regulaminu wyboru projektow w ramach naboru uprawnione do
aplikowania sg przedsiebiorstwa, w rozumieniu art. 1 zatgcznika | do Rozporzgdzenia
Komisji (UE) nr 651/2014, tj. podmioty prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg bez wzgledu na
ich forme prawna. Zalicza sie tu w szczegdlno$ci osoby prowadzgce dziatalno$¢ na wiasny
rachunek oraz firmy rodzinne zajmujgce sie rzemiostem lub inng dziatalnoscia, a takze spofki
lub stowarzyszenia prowadzace regularng dziatalnos¢ gospodarczg.

Biorgc pod uwage, ze Fundacja X posiada forme prawng zgodng z klasyfikacjg form
prawnych podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w Rozporzgdzeniu Rady Ministrow



z 30 listopada 2015 (fundacja — kod 148) oraz prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg na
podstawie wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego, kwalifikuje sie do aplikowania w ramach
naboru.

PYTANIE:

Zwracam sie z prosba o wytyczne dotyczace liczenia rocznych jednostek pracy (RJP)
dla okreslenie statusu przedsigbiorstwa.

Zgodnie z artykutem 5 Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 Liczba personelu
odpowiada liczbie rocznych jednostek pracy (RJP), to jest liczbie pracownikéw
zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy w obrebie danego przedsiebiorstwa
lub w jego imieniu w ciggu catego uwzglednianego roku referencyjnego. Praca osob,
ktore nie przepracowaly pelnego roku, oséb, ktére pracowaly w niepetnym wymiarze
godzin, bez wzgledu na dlugos$¢ okresu zatrudnienia, lub pracownikéw sezonowych
jest obliczana jako czes¢ utamkowa RJP. W skiad personelu wchodza:

a) pracownicy;

b) osoby pracujace dla przedsiebiorstwa, podlegajagce mu i uwazane za pracownikéw
na mocy prawa krajowego,

c) wiasciciele-kierownicy;

d) partnerzy prowadzacy regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i czerpigcy z niego
korzysci finansowe.

Praktykanci lub studenci odbywajacy szkolenie zawodowe na podstawie umowy

o praktyce lub szkoleniu zawodowym nie wchodza w skiad personelu. Nie wlicza sie
okresu trwania urlopu macierzynskiego ani wychowawczego.”

Natomiast w gazecie podatkowej spotkatam sie z bardziej rozszerzonym zapisem co
do personelu NIE wchodzacego w sktad przedsiebiorstwa i sa to ,,pracownicy
przebywajacy na urlopach: macierzyinskim, ojcowskim, rodzicielskim,
wychowawczym, oraz pracownicy pobierajacy zasitki rehabilitacyjne, a takze
pracownicy mtodociani, Swiadczacych prace ma podstawie umowy w celu
przygotowania zawodowego”

Pojawia sie wiec pytanie, jakim zapisem powinnismy sie sugerowaé w celu wyliczenia
rocznych jednostek pracy?

W odpowiedzi na zapytanie ION informuje, ze przy wyliczaniu rocznych jednostek pracy,
majgcych na celu okreslenie statusu przedsiebiorstwa, nalezy stosowac zapisy Zatgcznika
nr 1 do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014. Co do zasady urlop ojcowski i rodzicielski
odpowiadajg charakterem urlopowi macierzynskiemu — nie sg finansowane ze srodkéw
pracodawcy, to samo dotyczy zasitku rehabilitacyjnego, w zwigzku z czym pracownikow na
nich przebywajgcych rowniez nie nalezy uwzglednia¢ przy ustalaniu RJR.

PYTANIE:

W zwigzku z naborem na Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027 1.1
Rozwdj regionalnego potencjatu B+R. Czy moga sie stara¢ o niego firmy z innego
regionu Polski tzn. Slaskiego?

Zgodnie z zapisami rozdz. 4 Regulaminu wyboru projektéw za przedsiebiorstwo uprawnione
do ztozenia wniosku o dofinansowanie w ramach przedmiotowego naboru uznaje sie¢ osobe
fizyczng wykonujgcg dziatalnos¢ gospodarczg (na podstawie wpisu CEIDG) lub podmiot
wykonujacy dziatalno$¢ gospodarczg zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sgdowym (na



podstawie wpisu do rejestru przedsiebiorcow). Wsparcie w ramach przedmiotowego naboru
beda mogty uzyskac przedsiebiorstwa zarejestrowane na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej oraz wykonujgce dziatalnos¢ na terenie wojewddztwa podlaskiego, co znajduje
potwierdzenie w dokumentach rejestrowych, tj. informacja o posiadaniu siedziby lub oddziatu
lub miejsca wykonywania dziatalnosci na terenie wojewddztwa podlaskiego. Powyzsze
bedzie weryfikowane na podstawie wpisu do CEIDG albo KRS na moment udzielenia
wsparcia.

PYTANIE:

Zgodnie z regulaminem naboru Projekty B+R przedsiebiorstw: 1b rozwdj
infrastruktury B+R przedsiebiorstw: ,,W ramach projektéw typu 1b nie mozna uzyska¢
wsparcia na infrastrukture badawcza w rozumieniu art. 2 pkt 91 Rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014.”, a jednoczesnie obligatoryjnym wskaznikiem jest wskaznik
»3. WLWK-PLRRO77 — Liczba przedsigbiorstw korzystajacych ze wspartej
infrastruktury badawczej — wskaznik obligatoryjny. Wydaje sie, ze obydwa zapisy sie
wykluczaja.

W odpowiedzi na zapytanie ION informuje co nastepuje. Przez infrastrukture badawczg

w rozumieniu art. 2 pkt 91 Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 nalezy rozumieé
zasoby wykorzystywane przez srodowisko naukowe (organizacje badawcze) do prowadzenia
dziatalnosci niegospodarczej. Infrastruktura, o ktérej mowa powyzej nie obejmuje zatem
infrastruktury wykorzystywanej do prowadzenie prac B+R wykorzystywanej przez
przedsiebiorstwa.

PYTANIE:

Pytania dotyczace kryterium nr 8 w zakresie dziatan zwigzanych z Internacjonalizacja:
1. Czy w ramach tego kryterium firma otrzyma punkty jezeli zalozy w planie B+R
wspoltprace z partnerem zagranicznym w zakresie wymiany wiedzy i doswiadczen bez
realizowania wspoélnych publikacji ? Czy warunek publikacji jest w tej czesci kryterium
niezbedny i nierozerwalny z wymiang wiedzy i doswiadczen?

2. Czy jako dziatania z zakresu internacjonalizacji mozna zatozy¢ udziat w imprezie
targowo-wystawienniczej lub spotkania biznesowego z jednym klientem
zagranicznym (misja zagraniczna) w okresie trwatosci projektu ? Targi lub misja byty
by zwigzane z promocja produktu bedacego wynikiem prac b+r.

Ad. 1

Zatozenie na etapie realizacji planu prac B+R wspoétpracy z partnerem zagranicznym,
polegajacej na wymianie wiedzy i doswiadczen w zakresie przedmiotu badan, bedzie
dziataniem wystarczajgcym do przyznania punktow w ramach omawianego warunku
kryterium.

Ad. 2

TAK

PYTANIE:

W regulaminie konkursu FEPD.01.01-12.00-002/25 na str. 6 zapisano, iz w ramach
dotacji otrzymanej z dziatania 1.1b jest mozliwe “Tworzenie lub rozwéj infrastruktury
B+R przez inwestycje w aparature, sprzet, WNiP i inng niezbedng infrastrukture, ktora
stuzy¢ bedzie prowadzeniu prac na rzecz tworzenia innowacyjnych produktéw i ustug.



Wymogiem w przypadku tego typu projektu jest przedstawienie informacji
dotyczacych zakresu badan przemystowych lub prac rozwojowych, ktére
przedsiebiorstwo zamierza realizowa¢ na utworzonej infrastrukturze”.

Jednoczesnie na str. 10 widnieje informacja, iz ,,Zakupione srodki trwate oraz wartosci
niematerialne i prawne musza zosta¢ przeznaczone tylko i wytgcznie na cele badawcze
(badania wtasne lub ustugi badawcze swiadczone na rzecz innych podmiotéw)
przynajmniej do zakonczenia okresu trwatosci projektu. Nie mozna uzyska¢ wsparcia
na infrastrukture badawcza, ktéra bedzie wykorzystywana do innych celéw, np. na
rzecz dziatalnosci produkcyjnej lub swiadczenia ustug innych niz badawcze”.
Przedsiebiorstwo zainteresowane ztozeniem wniosku o dofinansowanie w ramach
konkursu zajmuje sie:

1. ustugowym prowadzeniem badan laboratoryjnych materialéw na zlecenie
przemystu polegajacym na okreslaniu parametréow wyrobéw dostarczonych
przez klienta - wytrzymalosciowych, starzeniowych, odpornosci, sktadu
chemicznego itp..

2. ustugowym wytwarzaniem prototypow i testowaniem proceséw produkcyjnych
polegajacym na wytwarzaniu w niewielkiej, laboratoryjnej skali modeli i
prototypow wyrobow wraz z okreslaniem prawidtowosci zastosowanych
proceséw technologicznych.

Nalezy podkresli¢, iz oferowane obecnie przez spétke ustugi badawcze (laboratoryjne
i prototypow) sg realizowane na zlecenie przedsiebiorstw zewnetrznych i spétka nie
ma wgladu w informacje, czy badania te sg zwigzane z prowadzonymi przez podmioty
zewnetrzne pracami B+R (zwigzanymi z opracowaniem nowych produktéw lub ustug)
lub, czy sg one zwigzane np. z kontrolg jakosci wyrobéw.

Firma zamierza starac¢ sie o dofinansowanie z dziatania 1.1b FEDP na zakup aparatury
badawczej oraz remont pomieszczen laboratoryjnych/ prototypowni.

We wniosku o dofinansowanie spétka zamierza opisa¢ plan badan przemystowych lub
prac rozwojowych zmierzajgcych do opracowania nowych produktow/ ustug, ktore
zostang zrealizowane w okresie trwatosci projektu na zakupionej infrastrukturze,

w pomieszczeniach wyremontowanych w ramach projektu.

Czy w okresie trwatosci projektu spétka bedzie mogta z uzyciem infrastruktury
uzyskanej w ramach projektu (aparatura, pomieszczenia), oprécz prac B+R zgodnych
z planem wykazanym we wniosku o dofinansowanie (zmierzajacych do opracowania
nowych produktow/ ustug), prowadzi¢ jednoczesnie realizacje obecnie oferowanych
na rynku ustug zwigzanych z badaniami laboratoryjnymi materialéw oraz budowa

i badaniem prototypéw (w mysl zapisu, iz ,,Zakupione srodki trwate oraz wartosci
niematerialne i prawne muszg zostaé¢ przeznaczone tylko i wylgcznie na cele badawcze
(badania wtasne lub ustugi badawcze swiadczone na rzecz innych podmiotéw)
przynajmniej do zakonczenia okresu trwatosci projektu. Nie mozna uzyskaé wsparcia
na infrastrukture badawcza, ktéra bedzie wykorzystywana do innych celéw, np. na
rzecz dziatalnosci produkcyjnej lub swiadczenia ustug innych niz badawcze”)?
Innymi stowy, czy w okresie trwatosci projektu bedzie mozliwe wykorzystanie
infrastruktury wyremontowanej/ zakupione w ramach projektu w nastepujacy sposob:
przeprowadzenie badan przemystowych i prac rozwojowych wykazanych w planie
zawartym we wniosku o dofinansowanie oraz jednoczesnie prowadzenie
dotychczasowych ustug badawczych materiatéw i prototypéw na zlecenie podmiotéw
zewnetrznych, sposrod ktorych czesé bedzie czescig prac B+R podmiotow



zewnetrznych, a czes¢ bedzie dziataniami zwigzanymi np. z kontrolg jakosci wyrobow
podmiotow zewnetrznych.

W odpowiedzi na zapytanie ION informuje, Ze na nabywanej w ramach projektu
infrastrukturze powinny by¢ prowadzone prace B+R okreslone w planie prac B+R, a takze
mozliwe jest Swiadczenie ustug na rzecz podmiotéw zewnetrznych, jednak tylko takich, ktére
spetniajg definicje badan przemystowych lub prac rozwojowych, stuzgcych tworzeniu
innowacyjnych produktow i ustug.

PYTANIE:

Pytanie dotyczy kryterium Wspotpraca - czy jakas forma wspélpracy jest tutaj
wymagana? Czy jezeli Wnioskodawca zadeklaruje wspoétprace na zasadzie takiej, ze
w ramach podwykonawstwa jednostka badawcza bedzie swiadczy¢ ustugi B+R to jest
to wystarczajaca forma wspéltpracy aby uzyskaé punkty? Czy moze musi by¢ jakas
forma konsorcjum?

Dodatkowo: w jaki sposéb bedzie weryfikowane czy wskazana jednostka jest
organizacjg badawcza? Definicja organizacji badawczej wydaje sie by¢ nieostra,

a w przypadku zagranicznego przedsiebiorstwa bedacego organizacja badawcza,
uzyskanie odpowiednich potwierdzajgcych dokumentéw moze by¢ dos¢é
skomplikowane.

Ad. 1

Wspoitpraca w formie podwykonawstwa nie stanowi podstawy do przyznania punktéw

w ramach kryterium Wspotpraca.

Ad. 2

Przedsiebiorstwo, ktore prowadzi kilka rodzajow dziatalnosci, w tym badania naukowe, lecz
ktérego wiekszos¢ dochoddw pochodzi z dziatalnosci gospodarczej, moze by¢ uznane za
organizacje prowadzgcg badania i upowszechniajgcg wiedze' w rozumieniu art. 2 pkt 83
Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, o ile wykaze, ze jego podstawowym celem jest
samodzielne prowadzenie badan podstawowych, badanh przemystowych lub
eksperymentalnych prac rozwojowych lub rozpowszechnianie na szerokg skale wynikéw
takich dziatah poprzez nauczanie, publikacje lub transfer wiedzy (na podstawie wyroku
Trybunatu Sprawiedliwosci C-164/21 z 13.10.2022 r.). Uzasadnienie spetniania przez
podmiot definicji organizacji badawczej powinno zosta¢ opisane w biznesplanie a listy
intencyjne/porozumienia o wspétpracy muszg stanowi¢ zatgcznik do wniosku o
dofinansowanie.

PYTANIE:

W ramach kryterium "Doswiadczenie w prowadzeniu prac B+R" ocenie podlega
dotychczasowe doswiadczenie w realizacji prac badawczo-rozwojowych, ktére
znajduje odzwierciedlenie w ponoszonych naktadach na dziatalnosé¢ B+R."

Intencja oceniajacych jest premiowanie przedsiebiorstw z doswiadczeniem w realizacji
prac B+R, ktére znajduja odzwierciedlenie w ponoszonych naktadach.

Niestety spos6b doprecyzowania tego zapisu pomimo spetnienia warunku wstepnego
uniemozliwia otrzymanie punktéw w tym kryterium nowym, innowacyjnym spétkom,
ktore zostaly zatozone np. w styczniu 2025.

Punkty zostang przyznane w przypadku, gdy Wnioskodawca udokumentuje
poniesienie ww. naktadéw na dziatalnosé¢ B+R w okresie ostatniego roku



kalendarzowego poprzedzajacego rok ztozenia wniosku o dofinansowanie,
przedktadajac sprawozdanie GUS PNT-01"

Czy informacja wskazujaca na "rok kalendarzowy poprzedzajacy rok ztozenia wniosku
o dofinansowanie" jest ostatecznym ksztaltem teqo zapisu?

Whioskodawca, ktérego spoétka zostata zatozona w 2025 moze mie¢ doswiadczenie

w prowadzeniu prac B+R. Moze udokumentowacé to sprawozdaniem GUS PNT-01, ale
nie spetni warunku, kryterium rankingujacego.

Warunkiem przyznania punktow w ramach kryterium Doswiadczenie w prowadzeniu prac
B+R jest udokumentowanie ponoszenia wydatkéw na dziatalnos¢ B+R w okresie roku
kalendarzowego poprzedzajgcego rok ztozenia wniosku, tylko i wytgcznie poprzez
przedtozenie sprawozdania GUS PNT-01. Zgodnie z zapisami kryterium punkty zostang
przyznane, jezeli na podstawie przediozonych dokumentéw bedzie mozliwa weryfikacja czy
wydatki dotyczg dziatalnosci B+R Wnioskodawcy.

PYTANIE:

Czy jednostka badawcza wspoétpracujgca w formie innej niz podwykonawstwo
powinna sie pojawi¢ we wniosku jako ,,Realizator”. Projekt jest realizowany wytacznie
przez Wnioskodawce (przedsiebiorstwo) a organizacja badawcza bedzie
wspotpracowac dopiero na etapie trwatosci projektu przy pracach B+R.

Zgodnie z Instrukcjg uzytkownika Aplikacji WOD2021 Realizatorzy to wytgcznie takie
podmioty, ktére beda realizowac¢ zadania projektowe bedgce przedmiotem wniosku
o dofinansowanie tgcznie z Wnioskodawca.



